Powiatowy Urzad Pracy Krotoszyn, dnia.........c.ccceueenee.
ul . Rawicka 7b
63-700 Krotoszyn

WNIOSEK
0 przyznanie dodatku aktywizacyjnego

1. Imi¢ 1 NazZWiSKO WNIOSKOAAWCY ... ...ttt et i et e e e e e e e e e e aee e
2. AAIES ZAMIBSZKANIA. .. .. ettt et e e e e e e e e
3. Adres KOreSPONABNCYJNY ... ..ttt it et e e e et et e e e e e e v e et e e e

4. PESEL.....ccoooiiiiiie

Na podstawie art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz.U. z 2015r poz. 149) wnosze¢ o przyznanie
dodatku aktywizacyjnego w zwiazku z podjeciem z dniem ...........c.....

zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej:
[J* w wyniku skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy w Krotoszynie w wymiarze
......... etatu obowigzujacego w danym zawodzie lub stuzbie 1 otrzymuje z tego tytutu

wynagrodzenie w kwocie .............. zt brutto,

[+ z wiasnej inicjatywy i nie jest to pracodawca, u ktdrego pracowatem(am)

bezposrednio przed zarejestrowaniem si¢ jako osoba bezrobotna.

*odpowiednio zakresli¢

Do powyzszego wniosku dotgczam umowe o prace /Jumowe potwierdzajgcg wykonywanie

innej pracy zarobkowe;j.



OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
Oswiadczam, ze zostalem pouczony, ze

1. dodatek aktywizacyjny przystuguje od dnia zlozenia wniosku, chyba ze data podjecia pracy
jest pozniejsza niz data ztozenia wniosku,

2. dodatek aktywizacyjny nie przystuguje za okres korzystania z urlopu bezptatnego i okres
tymczasowego aresztowania,

3. warunkiem wyptaty dodatku aktywizacyjnego jest comiesi¢czne dostarczanie o$wiadczenia
potwierdzajacego zatrudnienie lub wykonywanie innej pracy zarobkowej. O$wiadczenie to
musi  zawieraC  takze  informacj¢ o  korzystaniu badz  niekorzystaniu
z urlopow bezplatnych ze wskazaniem dni, w ktorych go udzielono oraz o ewentualnym
okresie tymczasowego aresztowania i by¢ dostarczone do PUP niezwlocznie po zakonczeniu
miesigca, za ktory ma by¢ wyplacony dodatek (najpdzniej do 7 kazdego miesigca).

4. w przypadku podjecia zatrudnienia w wyniku skierowania przez Urzad wyplata dodatku
aktywizacyjnego jest uwarunkowana comiesiccznym  sktadaniem  zaswiadczenia
potwierdzajacego zatrudnienie. Za$wiadczenie to musi zawiera¢ takze informacj¢ o
korzystaniu badz niekorzystaniu z urlopow bezplatnych ze wskazaniem dni, w ktorych go
udzielono oraz o ewentualnym okresie tymczasowego aresztowania i by¢ dostarczone do
PUP niezwlocznie po zakonczeniu miesigca, za ktéry ma by¢ wyptacony dodatek (najpdzniej
do 7 kazdego miesigca). Zaswiadczenie musi zawiera¢ dodatkowo wymiar czasu pracy i
wysokos$¢ wynagrodzenia brutto uzyskanego w danym miesigcu kalendarzowym,

5. w przypadku, gdy pierwsza umowa zawarta byla na okres krotszy niz okres przyslugiwania
dodatku nalezy przedtozy¢ kolejng umowg lub inny dokument potwierdzajacy kontynuacije
zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej,

6. nalezy niezwlocznie poinformowa¢ Urzad o fakcie zmiany pracodawcy w okresie
przystugiwania dodatku i przedtozy¢ swiadectwo pracy od poprzedniego pracodawcy i nowa
umowe o prace,

7. nieprzedtozenie o$wiadczenia potwierdzajacego zatrudnienie w  kolejnych okresach
przystugiwania dodatku aktywizacyjnego, spowoduje wstrzymanie wyptaty tego swiadczenia,

8. w przypadku pobrania dodatku aktywizacyjnego za okres, za ktory on nie przystugiwat bede
zobowigzany(a) do jego zwrotu na zasadach okreslonych w art. 76 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz.U. z 2015r poz. 149).

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za sktadanie fatszywych
zeznan o§wiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku s3 zgodne z prawda oraz wyrazam zgodg
na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych /tekst
jedn. Dz.U. z 2015r, poz. 2135 ze zm./

/podpis wnioskodawcy/
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