Zatacznik nr 1 do wniosku o przyznanie bonu
na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30. roku
zycia

(miejscowosé, data)

(adres zameldowania na pobyt staly, czasowy)

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

Oswiadczenie wnioskodawcy

Oswiadczam, ze:

znana jest mi tres¢ i spelniam warunki okreslone w art. 66n ustawy z 20 kwietnia 2004
r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 735 ze zm.);
ubiegam si¢/nie ubiegam si¢* o przyznanie jednorazowych s$rodkow na podjecie
dziatalnosci gospodarczej;

posiadam/ nie posiadam™* state lub czasowe zameldowanie w miejscowosci, w ktorej
planuje zamieszka¢ oraz podja¢ zatrudnienie, inng pracg¢ zarobkowa lub dziatalno$¢
gospodarczg w ramach bonu na zasiedlenie;

planuje/nie planuje* podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$é
gospodarczej poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

planuje/nie planuje* podjecie dziatalnos$ci gospodarczej wymagajacej zamieszkiwania
na terenie catego kraju, tj. poza miejscem zamieszkania wskazanym we wniosku,
prowadzilem(am)/nie prowadzilem(am)* lub zawiesilem(am)/nie zawiesilem(am)*
w okresie 6 miesi¢cy poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku dziatalnos$ci gospodarcze;j
bylem(am)/nie bylem(am)* zatrudniony(a) w okresie 6 miesiecy poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku u pracodawcy, u ktorego zamierzam podja¢ zatrudnienie, inng prace
zarobkowa po otrzymaniu bonu na zasiedlenie;

zobowiazuje si¢ podja¢ zatrudnienie/inng prace zarobkowa/dzialalnos¢ gospodarcza*
przez okres co najmniej 6 miesigcy;

bede osiggal(a)/nie bede osiggal(a)*(w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej) wynagrodzenie lub przychdéd w wysokosci
co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracg brutto miesigcznie oraz bede
podlegal(a)/nie bede podlegal(a)*ubezpieczeniom spolecznym,;

10) o$wiadczam, iz odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w

ktorej zamieszkam w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci
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I powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego
przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie;

11) zobowiazuje¢ si¢ do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w calosci w terminie 30 dni
od dnia dorgczenia wezwania Urzedu, w przypadku niewywigzania si¢ z obowigzku
0 ktdrym mowa w art. 66n ust. 3 pkt 1 i 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 735 ze zm.), tj.

a) nie dostarczenia w terminie do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie
dokumentu potwierdzajacego podjecie przeze mnie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej oraz o$wiadczenia o tym, iz odlegtos¢
od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej mieszkam
w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci
i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego
przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie,

b) nie dostarczenia w terminie do 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub zaprzestania wykonywania dziatalnos$ci gospodarczej i od dnia
podjgcia nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalno$ci gospodarcze;,
o$wiadczenia o utracie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestaniu
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej i podjgciu nowego zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej oraz oswiadczenia o tym, iz odlegtos¢
od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej mieszkam
w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci
1 powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania Srodkami transportu zbiorowego
przekracza facznie co najmniej 3 godziny dziennie.

12) zobowigzuje si¢ do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie proporcjonalnie
do udokumentowanego okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy
zarobkowej lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w terminie 30 dni od dnia
dorgczenia wezwania urzgdu w przypadku, o ktorym mowa w art. 66n ust. 3 pkt 3 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 735 ze zm.),
tj. nie udokumentowania w terminie do 8 miesi¢cy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie
pozostawania w zatrudnieniu, innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej przez okres 6 miesiecy;

13) zachodzga/nie zachodza* wobec mnie lub reprezentowanej przeze mnie osoby prawnej,
podstawy uniemozliwiajace udzielania bezposredniego lub posredniego wsparcia, w tym
udzielania finansowania i pomocy finansowej lub przyznawania lub przyznawania
jakichkolwiek innych korzysci w ramach programu Unii, Euratomu lub krajowego
programu panstwa cztonkowskiego oraz umoéw w rozumieniu rozporzadzenia (UE,
Euratomu) 2018/1046 na podstawie art. 51 rozporzadzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym
rozporzadzeniem Rady (UE) 2022/576 (Dz. Urz.UE nr L111 z 8.4.2022 str.1),
a takze szczegblowo wymienione w 8 3 ust. 3 pkt 6 Procedury okreslajacej zasady
przyznawania przez Powiatowy Urzad Pracy w Krotoszynie bonu na zasiedlenie dla
bezrobotnego w wieku ponizej 30. roku zycia;

14) przyjmuje do wiadomosci, ze wniosek moze by¢ uwzgledniony po spetnieniu przeze mnie
warunkow okreslonych w procedurze, stwierdzeniu, ze jest prawidlowo sporzadzony
oraz, w sytuacji gdy Urzad dysponuje S$rodkami na jego sfinansowanie. Wniosek
wypelniony niekompletnie, bez wymaganych zatacznikow oraz podpisany przez osoby
nieupowaznione nie bedzie rozpatrzony do czasu uzupelnienia brakéw w terminie
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wskazanym przez Urzad. Wniosek nieuzupetniony we wskazanym terminie pozostawia
si¢ bez rozpoznania

15) mam $wiadomos¢ tego, ze w sytuacji, gdybym uchylal(a) si¢ po pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku, od zawarcia umowy, Urzad moze zakresli¢ mi ostateczny termin
na zawarcie umowy, po uplywie ktérego moze odmowi¢ podpisania ze mng umowy;

16) przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku braku mozliwosci weryfikacji danych
wskazanych we wniosku 1 o§wiadczeniach, Urzad zastrzega sobie prawo do zadania
dostarczenia stosownych dokumentow, celem potwierdzenia faktow lub stanu prawnego;

17)mam $wiadomos$¢ tego, iz w przypadku przeznaczenia bonu na zasiedlenie
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, wysokos$¢ podstawy na ubezpieczenia spoteczne
i Fundusz Pracy nie moze by¢ nizsza niz kwota minimalnego wynagrodzenia
za prace brutto w okresie CO najmniej 6 miesiecy od dnia rozpoczgcia wykonywania
dziatalnos$ci gospodarczej, w ramach bonu na zasiedlenie;

18) przyjmuje¢ do wiadomosci, ze przyznanie bonu na zasiedlenie, w przypadku, gdy jest
on przeznaczony, celem rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, jest pomoca de minimis
W rozumieniu rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023 r.)

19) zobowigzuje si¢ do ztozenia stosownego oswiadczenia o otrzymanej pomocy publicznej
lub pomocy de minimis, jezeli przyznany bon przeznacze celem rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej;

20) zapoznalem(am) si¢ Z Procedurg okres$lajgca zasady przyznawania przez Powiatowy Urzad
Pracy w Krotoszynie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego w wieku ponizej 30. roku zycia
a takze znam tre$¢ art. Sk oraz 51 rozporzadzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym
rozporzadzeniem Rady (UE) 2022/576 (Dz. Urz.UE nr L111 z 8.4.2022 str.1 i nie wnosz¢
do nich zadnych zastrzezen;

21) wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sg aktualne i zgodne z prawda
oraz zostaty przedstawione z peing §wiadomoscig konsekwencji wprowadzenia w btad przy
przedstawianiu informacji;

22) zobowiazuje si¢ na kazdym etapie postgpowania jak i realizacji umowy 0 przyznanie
srodkdw Funduszu Pracy w ramach bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego podejmujacego
zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub dziatalno$¢ gospodarczg do informowania
Powiatowego Urzedu Pracy w Krotoszynie o wszelkich zmianach objetych niniejszym
o$wiadczeniem:;

23) zapoznalem(am) si¢ z klauzulg informacyjna.

Oswiadczam, i podane powyZej informacje sq zgodne ze stanem faktycznym.

(podpis wnioskodawcy)

* niepotrzebne skresli¢
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