Zalgcznik nr 1 do procedury okre$lajacej zasady finansowania
przez Powiatowy Urzad Pracy w Krotoszynie finansowania
szkolen na podstawie trojstronnej umowy szkoleniowej

Pieczatka wnioskodawcy

Powiatowy Urzad Pracy
w Krotoszynie

WNIOSEK O ZORGANIZOWANIE SZKOLENIA NA PODSTAWIE TROJSTRONNEJ
UMOWY SZKOLENIOWEJ

Zgodnie z art. 40 ust. 2e ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz.1409 ze zm.)

1. Nazwa pracodawcy:

Nr telefonu: ... NIP. .o e-mail........ooooiiiiiiiii

przewazajacy rodzaj prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej wg PKD .........occoeiiiiiiiiiiiit,
2. S1edZIDa PraCOdaAWCY . .. ettt ettt et eee e
3. Miejsce prowadzenia dziatalnoSCiz.........o.on it

5. Wymagania jakie powinien spetia¢ kandydat na szkolenie (poziom i rodzaj wyksztatcenia lub
kwalifikacji):

7. Liczba uczestnikOw SZKOIENIA ... ...ttt e
8. 050ba do KONTAKIU Z PUP ... .o e
9. Informacja na temat preferowanego realizatora szkolenia, terminu i miejsca realizacji'........

/pieczatka i podpis Pracodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania Pracodawcy/

Do wniosku mozna zafaczy¢ informacj¢ dotyczaca preferowanego realizatora szkolenia, terminu miejsca realizacji.
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UWAGA!

W przypadku, gdy pracodawca podlega przepisom o pomocy publicznej, zastosowanie ma:

rozporzadzenie komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013) lub

rozporzadzenie komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013)
lub

Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27.06.2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE
L 190 z dnia 28.06.2014, ze zm.).

OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY:

Zobowiazuje¢ si¢ do zatrudnienia bezrobotnego/ych skierowanego/ych na szkolenie na okres co najmniej
6 miesiecy w trakcie lub po ukonczeniu szkolenia lub po zdaniu egzaminu, jesli zostal przeprowadzony.

Nie zalegam/ zalegam® w dniu ztozenia niniejszego wniosku z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom oraz
z oplacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;

W okresie poprzedzajacym ztozenie niniejszego wniosku nie uzyskalem/ uzyskalem? inng pomoc niz pomoc de
minimis (w przypadku uzyskania pomocy prosz¢ o zlozenie o$wiadczenia, iz dana pomoc nie kumuluje sie/
kumuluje si¢? z wnioskowang pomoca). W sytuacji korzystania z pomocy publicznej kumulujacej si¢ z pomoca de
minimis nalezy dotaczy¢ formularz informacji o pomocy publicznej dla podmiotéw ubiegajacych si¢ o pomoc inng
niz pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie® ;

Nie otrzymalem/ otrzymalem? pomoc de minimis w wysoko§ci ....................... Euro w roku,

(w przypadku otrzymania pomocy wpisac kwote)
w ktorym ubiegam si¢ o pomoc oraz w ciaggu 2 poprzedzajacych go lat obrotowych?;

Spelniam/ nie spelniam/ nie dotyczy? warunki rozporzadzenia komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013
r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.
Urz. UE L 352 7 24.12.2013)3 ;

Spelniam/ nie spelniam/ nie dotyczy? warunki rozporzadzenia komisji (WE) Nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007 r.
w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasad de minimis dla sektora
rybotowstwa i zmieniajace rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z 25.07.2007) ;

Spelniam/ nie spelniam/ nie dotyczy? warunki rozporzadzenia (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013)3;

Zapoznatem(am) sie¢ z klauzula informacyjna.

Wiarygodno$¢ informacji podanych we wniosku i w zalaczonych do niego dokumentach potwierdzam/my
wlasnorecznym podpisem. Swiadom/-mi odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego
jednocze$nie oswiadczam/my pod rygorem wypowiedzenia umowy, Ze informacje zawarte we wniosku
i w zalgczonych do niego dokumentach sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

ZALACZNIKI DO WNIOSKU:

1. Pemomocnictwo 0sob dzialajgcych w imieniu Pracodawcy, jezeli nie wynika to bezposrednio z dokumentow (np. KRS).
2.  Wypehiony formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis.

(data) /pieczatka i podpis Pracodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania Pracodawcy/

2

niewlasciwe skresli¢
% hie dotyczy pracodawcy niebedacym przedsicbiorca
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