REGULAMIN W SPRAWIE PRZYZNAWANIA gROQKOW NA PODJECIE
DZIALALNOSCI NA ZASADACH OKRESLONYCH
DLA SPOLDZIELNI SOCJALNEJ OBOWIAZUJACY’

W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W SIEMIANOWICACH SLASKICH

ROZDZIAL |

WARUNKI PRZYZNAWANIA BEZROBOTNEMU, ABSOLWENTOWI CIS, ABSOLWENTOWI KIS,
POSZUKUJACEMU PRACY OPIEKUNOWI OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ, SRODKOW NA
PODJECIE DZIALANOSCI NA ZASADACH OKRESLONYCH
DLA SPOLDZIELNI SOCJALNYCH

§1

Bezrobotny, absolwentem CIS, absolwent KIS lub poszukujacy pracy opiekun o0sdb
niepetnosprawnej zwany dalej »opiekunem” zamierzajacy zatozyc nowa spotdzielnie socjalng
lub przystapi¢ do istniejacej spotdzielni socjalnej moze ztozy¢ do starosty wtasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu, albo ze wzgledu na siedzibe spotdzielni, wniosek o
przyznanie ze srodkéw Funduszu Pracy jednorazowo srodkéw na zatozenie lub przystapienie do
spotdzielni socjalnej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjeciem tej dziatalnoéci.

W przypadku, gdy siedziba spotdzielni socjalnej znajduje sie w innym powiecie niz miejsce
zamieszkania lub pobytu bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS, opiekuna starosta
wtasciwy ze wzgledu na siedzibe spotdzielni socjalnej w drodze porozumienia ze starostg
wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu bezrobotnego, absolwenta ClIs,
absolwenta KIS lub opiekuna ustalaja zasady wspotpracy i finansowania w zakresie przyznawania
srodkéw na zatozenia lub przystapienie do spoétdzielni socjalnej.

Bezrobotny moze ubiega¢ sie o érodki o ktorych mowa jest w § 1 pkt 1, jesli spetnione sa
nastepujace warunki:

a) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych ztozenie wniosku bezrobotny nie
odmowit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy okreslonej w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 i 1149), zwanej dalej »ustawa”, oraz
udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacji i integracji o ktorym mowa w art.
62a ustawy,

b) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych ztozenie wniosku bezrobotny z
wtasnej winy nie przerwat szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu dziatania,
udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacji i Integracji, o ktérym mowa w art.
62a ustawy, wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej
W ustawie,

€) w okresie 12 miesiecy bezpoérednio poprzedzajacych ztozenie wniosku bezrobotny po
skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz, prace spotecznie
uzyteczne lub inna forme pomocy okreslonej w ustawie,

d) nie otrzymat dotychczas z Funduszu Pracy lub innych $rodkow publicznych bezzwrotnych
srodkow na podjecie dziatalnoéci na zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnej,

e) nie prowadzit dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,

f) nie posiadat wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego jako zatozyciel innej spotdzielni
socjalnej w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,

g) spotdzielnia socjalna, do ktorej ma zamiar przystapi¢, w dniu wydania informacji
nie zalega z optacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, FP,
FGSP i innych danin publicznych oraz nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowiazan



cywilnoprawnych (nie dotyczy oséb ubiegajqcych sie o przyznanie Jjednorazowych srodkow
na zatozenie spotdzielni socjalnej),

h) nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny
(Dz. U. 2018, poz. 1600 z pozn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (tekst
jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 703 i 1277 z p6zn. zm.),

i) nie posiada w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowiazan
cywilnoprawnych,

j) nie ztozyt wniosku do innego starosty o przyznanie $rodkéw na podjecie dziatalnodci
na zasadach okreslonych dla spotdzielni socjalnej (zatozenie/przystapienie do spdtdzielni
socjalnej), '

k) ztozyt kompletny i prawidtowo sporzadzony wniosek.

4. Absolwent CIS lub absolwent KIS moze ubiega¢ sie o érodki o ktorych mowa jest w § 1 pkt 1, jesli
spetnione zostaty warunki okreslone w § 1 pkt 3 lit. d-k

5. Opiekun moze ubiegaé sie o $rodki o ktorych mowa jest w § 1 pkt 1, jesli spetnione zostaty
warunki okreslone w § 1 pkt 3 lit. d, g-k oraz w okresie 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku opiekun nie przerwat z wtasnej winy szkolenia, stazu,
pracy interwencyjnej, studiow podyplomowych lub przygotowania zawodowego dorostych.

§2

Maksymalna kwota przyznanych $rodkéw, gdy dziatalnos¢ jest podejmowana na zasadach
okreslonych dla spétdzielni socjalnych, nie moze przekraczac 6-krotnego przecietnego
wynagrodzenia na jednego cztonka zatozyciela spotdzielni lub jednego cztonka przystepujacego
do spoétdzielni socjalnej po jej zatozeniu. Przez »przecietne wynagrodzenie” rozumie sie przecietne
wynagrodzenie w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastepnego miesiaca po ogtoszeniu przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
»Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt. 2 ustawy z 17.12.1998r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 1270 z pézn. zm.)

§3

1. Osoba bezrobotna, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun ubiegajacy sie o przyznanie
jednorazowo S$rodkéw na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej sktada
w Powiatowym Urzedzie Pracy wniosek (Zatqcznik nr 2) w szczegolnosci okreslajacy:

a) imig i nazwisko bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna

b) adres miejsca zamieszkania bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna i
adres siedziby spétdzielni socjalnej,

¢) numer PESEL bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna

d) kwote wnioskowanych $rodkow,

e) rodzaj dziatalnoéci gospodarczej, ktéra ma prowadzi¢ zaktadana spétdzielnia lub ktora
prowadzi dziatajaca spotdzielnia socjalna,

f) symbol podklasy rodzaju dziatalnoéci okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacjq Dziatalnosci
(PKD),

g) kalkulacje kosztow zwiazanych z podjeciem dziatalnosci oraz zroédta ich finansowania
(dotyczy osob zaktadajacych spotdzielnie socjalng),

h) informacje o przeznaczeniu wnioskowanych $rodkéw, zgodnie z celem przystapienia
do spotdzielni socjalnej (dotyczy wytacznie osob przystepujacych do spotdzielni socjalnej),

i) specyfikacje wydatkéw do poniesienia w ramach wnioskowanych srodkéw, przeznaczonych
na zakup towardw i ustug w szczegélnosci na zakup $rodkéw trwatych, ustug i materiatow
reklamowych, pozyskanie lokalu, pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji
i doradztwa zwigzanych z podjeciem dziatalnosci,

j) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu ¢rodkéw o ktorej mowa jest w § 10,

k) wykaz niezbednych zezwolen i zaéwiadczen potrzebnych do uruchomienia wnioskowanej
dziatalnosci,

l) podpis bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna.

2. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub_opiekun zamierzajacy zatozy¢ spotdzielnie
socjalng moga ztozy¢ wspolny wniosek o przyznanie ze srodkow Funduszu Pracy jednorazowo




srodkéw na zatozenie spotdzielni socjalnej zawierajacy informacje okreslone w § 3 pkt. 1
niniejszego Regulaminu oraz indywidualne oéwiadczenia o ktorych mowa jest w § 3 pkt. 3 lub 4

3. Do wniosku o przyznanie ze $rodkéw Funduszu Pracy jednorazowo s$rodkéw na zatozenie
lub przystapienie do spétdzielni socjalnej bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun
dotaczaja pisemne o$wiadczenie o (Zatqcznik nr 1):

a) korzystaniu lub nieskorzystaniu z bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub innych
bezzwrotnych $rodkow publicznych na podjecie dziatalnoéci na zasadach okreslonych dla
spotdzielni socjalnych (pkt 1),

b) nieprowadzeniu dziatalnoéci gospodarczej w okresie 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku (pkt 1),

€) wykorzystaniu przyznanych $rodkow zgodnie z przeznaczeniem (pkt V),

d) nieposiadaniu wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego jako zatozyciel innej spotdzielni
socjalnej w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,
(pkt 1),

e) wykorzystaniu zgodnie z przeznaczeniem s$rodkow  Funduszu Pracy przyznanych
na zatozenie spotdzielni socjalnej, ktore beda wniesione przez cztonkéw do spotdzielni
socjalnej - oswiadczenie to podpisuja wszyscy zatozyciele spotdzielni socjalnej (Zatqcznik
nr8),

f) niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny
(Dz. U. 2018, poz. 1600 z pozn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialnosci podmiotdw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (tekst
jednolity Dz. U. 22018 r., poz. 703 i 1277 z pdzn. zm.) (pkt V)

g) nieposiadaniu w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych (pkt V1),

h) nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie érodkéw na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej lub Srodkéw na zatozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalnej (pkt Vi),

i) zapoznaniu sie z Regulaminem w sprawie przyznawania $rodkow na podjecie dziatalnosci
na zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnych i akceptacji jego zapisow (pkt v,

j) pomocy de minimis w zakresie, o ktorym mowa w art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia
2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (tekst jednolity Dz. U.
z 2018 r. poz. 362 z pozn.zm)' (Zatgcznik nr 4).

4. Opiekun do wniosku o przyznanie ze ¢rodkow Funduszu Pracy jednorazowych érodkéw na
zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej dotacza oswiadczenia, o ktdrych mowa w § 3
pkt 3 lit. a, c-j.

5. Osoba bezrobotna, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun zobowiazani sa do ztozenia
fogmularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (Zatgcznik nr
5)°.

6. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun zamierzajacy ubiegac si¢ 0 przyznanie
jednorazowo $rodkéw z Funduszu Pracy na zatozenie spotdzielni socjalnej zatacza do wniosku
nastepujace dokumenty:

a) zyciorys zawodowy,

b) dokumenty potwierdzajace doswiadczenie/wyksztatcenie zawodowe zgodne
z podejmowana dziatalnoscia gospodarcza (Swiadectwa szkolne, Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia potwierdzajace ukonczenie kursu itp.),

¢) oswiadczenie wspétmatzonka wnioskodawcy o wyrazaniu zgody na zaciagniecie zobowigzan
(dotyczy wnioskodawcow bedqcych w zwigzkach matzeniskich),

d) dokumenty potwierdzajace posiadanie lokalu (akt wtasnosci, umowa najmu, dzierzawy,
uzyczenia itp.),

e) kserokopie protokotu zatozycielskiego z Walnego Zgromadzenia,

f) aktualna liste wszystkich cztonkdw spotdzielni wraz z ich podpisami,

) kserokopie uchwaty o zatozeniu spotdzielni socjalnej,

) kserokopie uchwaty o powotaniu zarzadu spotdzielni socjalnej,

" Art. 37. podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis zobowiazany jest do przedstawienia podmiotowi udzielajacemu
pomocy, wraz z wnioskiem o udzielenie pomocy:

1) wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie otrzymat w roku, w ktérym ubiegat sie o pomoc, oraz w ciagu 2
poprzedzajacych go lat, albo o$wiadczenia o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie , albo
odwiadczenia o nieotrzymaniu pomocy w tym okresie,

2) informacji niezbednych do udzielenia pomocy de minimis, dotyczacych w szczegolnosci wnioskodawcy i
prowadzonej przez niego dziatanosci gospodarczej oraz wielkosci i przeznaczenia pomocy publicznej otrzymanej w
odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikujacych sie do objecia pomoca na pokrycie ktérych ma by¢
przeznaczona pomoc de minimis.

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis okreéla Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia

2
29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych podmiotowi przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de
minimis (Dz. U. z 2010 r. nr 53 poz.311 z pozn. zm.).

3 r;(



1.

2.

i) kserokopie uchwaty o przyjeciu statutu wraz z zataczonym statutem,

j) kserokopie uchwaty o wyznaczeniu daty rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez
spotdzielnie socjalna,

k) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego (dotyczy przypadku, gdy spétdzielnia
socjalna nie posiada nr KRS - dokument ten nalezy dostarczyc niezwtocznie po otrzymaniu
pozytywnej decyzji o przyznaniu bezrobotnemu wnioskowanych srodkéw),

l) dokumenty wymagane przez Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
03.08.2007 r. w sprawie okreslenia wzorow zaswiadczen dotaczanych do wniosku o wpis
spotdzielni socjalnej do KRS (Dz. U. 2007 nr 149, poz. 1051) (tj. zaswiadczenia
0 posiadaniu statusu osoby bezrobotnej o ile osoba ta korzysta z pomocy w innym Urzedzie
Pracy - poza miejscem zameldowania),

m) Prognoze sporzadzona na okres nie krotszy niz 12 miesiecy (Zatgcznik nr 3 a i b).
Bezrobotni, absolwenci CIS, absolwenci KIS lub opiekunowie sktadajacy wspolny wniosek o
przyznanie jednorazowo z Funduszu Pracy $rodkéw na zatozenie spotdzielni socjalnej
zobowigzani sq do zataczenia do wniosku indywidualnych dokumentow okreslonych w § 3 pkt 6
a,b,c,l niniejszego Regulaminu. Pozostate dokumenty okreslone w § 3 pkt 6 d,e,f,g,h,i,j,k,m
niniejszego Regulaminu nalezy ztozy¢ jako zatacznik do wniosku w jednym egzemplarzu.
Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun zamierzajacy ubiega¢ sie o przyznanie
jednorazowo s$rodkéw z Funduszu Pracy na przystapienie do spétdzielni socjalnej dotacza
do wniosku nastepujace dokumenty:

a) dokumenty okreslone w w § 3 pkt 6 a,b,c,d,j,k,l,m,

b) uchwate spétdzielni o przyjeciu bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub
opiekuna, jako cztonka oraz pisemne zobowigzanie spotdzielni do ich zatrudnienia przez
okres co najmniej 12 miesiecy od dnia przystapienia do spotdzielni socjalnej, po
wniesieniu wptaty do wysokosci okreslonej w zobowigzaniu,

C) pisemna informacje (O$wiadczenie - Zatgcznik_nr _6) o niezaleganiu przez nig w dniu
wydania informacji z optacaniem w terminie podatkow, sktadek na ubezpieczenie
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, innych danin publicznych oraz nieposiadaniu nieuregulowanych w terminie
zobowiazan cywilnoprawnych,

d) pisemna informacje spétdzielni socjalnej o nieznajdowaniu sie w stanie likwidacji
(Zatgcznik nr 7),

e) zobowiazanie zarzadu spétdzielni socjalnej o wykorzystaniu zgodnie z przeznaczeniem
$rodkow Funduszu Pracy przyznanych na przystapienie do spotdzielni socjalnej, ktore beda
wniesione przez cztonka do spotdzielni socjalnej (zobowiqgzanie ww. winno by¢ podpisane
w przypadku oséb przystepujqcych do spotdzielni socjalnej przez zarzqd spotdzielni
socjalnej) (Zatqcznik nr 9).

f) pisemna informacje spotdzielni socjalnej o niekaralnoéci w okresie 2 lat przed dniem
ztozenia wniosku za przestepstwo przeciw obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy
z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 703 i 1277 2 pozn. zm.)
(Zatgcznik nr 11).

§4

Z przyznanych jednorazowo $rodkéw na zatozenie lub przystapienie do istniejacej spotdzielni
socjalnej moga by¢ sfinansowane:

a) s$rodki trwate w tym m.in. maszyny, urzadzenia i sprzet niezbedny do wyposazenia
miejsca pracy, koszty oprogramowania (do 100% przyznanych srodkow)

b) towary i ustugi niezbedne do realizacji zatozonego przedsiewziecia (max 50% przyznanych
srodkow),

€) materiaty reklamowe (max 20% przyznanych srodkow),

d) materiaty budowlane niezbedne celem przystosowania lokalu, w ktorym siedzibe bedzie
miata spotdzielnia socjalna - wytacznie w  przypadku nowotworzonych spétdzielni
socjalnych (max 30% przyznanych srodkow),

€) pomoc prawna, konsultacje i doradztwo zwigzane z podjeciem dziatalnoéci na zasadach
okresdlonych dla spotdzielni socjalnych (max 10% przyznanych srodkow).

Zasady pomocy de minimis reguluje rozporzadzenie Komisji  (UE) nr 1704/2013
z 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.Urz. UE L 352 z 24.12. 2013 r., str. 1). Rozporzadzenie
to okresla zakres pomocy de minimis. Zgodnie z art. 1 tego rozporzadzenia stosuje sie je do
pomocy przyznawanej podmiotom gospodarczym we wszystkich sektorach, z wyjatkiem:




a) pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom prowadzacym dziatalnos¢ w sektorze
rybotowstwa i akwakultury, objetych rozporzadzeniem Rady (WE) nr 104/2000,

b) pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom zajmujacym sie¢ produkcja podstawowa
produktow rolnych,

C) pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom prowadzacym dziatalnos¢ w  sektorze
przetwarzania
i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych w nastepujacych przypadkach:

- kiedy wysokos¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich produktow
nabytych od producentow podstawowych lub wprowadzonych na rynek przez
przedsigbiorstwa objete pomoca,

- kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czeéci lub w catoéci
producentom podstawowym,

d) pomocy przyznawanej na dziatalnoé¢ zwigzang z wywozem do panstw trzecich lub panstw
cztonkowskich, tzn. pomocy bezpo$rednio zwiazanej z iloscia wywozonych produktow,
tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami biezacymi
zwiazanymi z prowadzeniem dziatalnoéci WYwozowej;

e) pomocy uwarunkowanej pierwszenstwem korzystania z towarow krajowych w stosunku do
towarow sprowadzanych z zagranicy,

3. Srodki z Funduszu Pracy przyznane na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej
nie moga by¢ przeznaczone na:

a) optate wpisowego,

b) handel obwozny,

¢) zakup udziatu lub akcji w spétkach,

d) dziatalnos¢ handlowo-ustugowa polegajaca na aktywizacji zawodowej,

e) zakup nieruchomosci,

f) wydatki inwestycyjne obejmujace koszty budowy, projekty architektoniczne,

g) optaty administracyjne,

h) zezwolenia, licencje itp.,

i) zakup srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej od wspotmatzonka, os6b
pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym, krewnych oraz powinowatych w linii
prostej, rodzenstwa

j) zakup wyposazenia w ramach umowy leasingu,

k) zakup samochodu za wyjatkiem sytuacji jezeli zakup $rodka transportu jest zasadniczym i
niezbednym narzedziem pracy w ramach planowanej dziatalnosci - zakup moze by¢
sfinansowany ze srodkéw Funduszu Pracy w czesci nieprzekraczajacej 30% jego wartosci;
dofinansowanie nie moze by¢ udzielone na zakup pojazdu przeznaczonych do transportu
drogowego zwiazanego z prowadzeniem dziatalnoici zarobkowej w zakresie drogowego
transportu towarow,

l) wyposazenie i remont mieszkania (domu), w ktéorym Wnioskodawca zamierza
zarejestrowac dziatalnos¢ gospodarcza, a do ktorego posiada tytut prawny (akt wtasnosci,
umowe najmu itp.), za wyjatkiem wyposazenia stanowiska pracy bezposrednio zwiazanego
z zakresem prowadzonej dziatalnoéci gospodarczej,

m) wydatki zwigzane z dodatkowymi kosztami, np. koszt przesytki, ubezpieczenia, transportu,
montazu, wykonania ustugi.

3. W przypadku zakupu pojazdu na podstawie umowy cywilno-prawnej, umowa ta winna zawierac
wyrazne oznaczenie kupujacego i sprzedajacego (adres, nr PESEL, nr dowodu osobistego),
informacje, iz przedmiot sprzedazy nie zostat wczesniej zakupiony ze srodkéw Funduszu Pracy
lub innych $rodkow bedacych pomoca publiczna, a takze jednoznaczne zaznaczenie w tresci, ze
kupujacy zaptacit za otrzymany towar.

4. Powiatowy Urzad Pracy w Siemianowicach Slaskich zastrzega sobie prawo do powotania

rzeczoznawcy w celu okreslenia wartoéci zakupionego pojazdu. Koszty powotania rzeczoznawcy
ponosi osoba otrzymujaca dofinansowanie.
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ROZDZIAL I

ZASADY ROZPATRYWANIA WNIOSKOW O PRZYZNANIE JEDNORAZOWO SRODKOW
NA ZAt OZENIE LUB PRZYSTAPIENIE DO SPOLDZIELNI SOCJALNEJ

§5

Wniosek o przyznanie ze $rodkéw Funduszu Pracy jednorazowych $rodkéw na ztozenie
lub przystapienie do spotdzielni socjalnej moze byc¢ uwzgledniony w przypadku spetnienia
przez bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna warunkéw, o ktorych mowa
jest w § 1 niniejszego Regulaminu.

Ocena wnioskow o udzielenie dotacji dokonywana jest w oparciu o ,Karte oceny wniosku”
W szczegolnosci obejmujaca analize:

a) stopnia przygotowanej planowanej dziatalnosci gospodarczej,

b) potencjatu i posiadanych predyspozycji do prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej w formie
spotdzielni  socjalnej (ocenianej zaréwno na podstawie zataczonych do  wniosku
dokumentéw, informacji zawartych w karcie rejestracyjnej jak i opinii  doradcy
zawodowego),

€) wynikow testu Kwestionariusza Zainteresowan Zawodowych

d) orientacji w branzy,

e) poprawnosc¢ zatozen rachunkowych planowanej dziatalnoéci i prognozy ekonomicznej
planowanego przedsiewziecia,

f) oceny przedsiewziecia (pomystu, realnosci powodzenia, zapotrzebowania na rynku
docelowym),

g) proponowanej formy zabezpieczenia.

O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku osoba bezrobotna, absolwent CIS
absolwent KIS lub opiekun zostang poinformowani w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia
ztozenia prawidtowo przygotowanego i kompletnego wniosku. W przypadku nie uwzglednienia
wniosku starosta podaje przyczyne odmowy.

4. Za wadliwie sporzadzony, badz niekompletny uznaje sie wniosek nieprawidtowo wypetniony
w czesci od | do VI, w tym w szczegolnosci ktory nie zawiera informacji o wybranej formie
zabezpieczenia zwrotu Przyznanych bezrobotnemu jednorazowo érodkéw z Funduszu Pracy
na podjecie dziatalnosci na zasadach okredlonych dla spétdzielni socjalnej oraz nie posiada
wszystkich wymaganych zatacznikéw. Ustalenie formy zabezpieczenia odbywa si¢ na zasadach
okreslonych w § 10 niniejszego Regulaminu.

W przypadku wadliwie sporzadzonego wniosku, badz nieprzedstawienia wszystkich wymaganych
dokumentow Wnioskodawca bedzie miat 7 dni kalendarzowych liczac od dnia poinformowania
go w formie pisemnej o zaistniatej sytuacji na poprawienie wniosku lub uzupetnienie
brakujacych dokumentéw.

W przypadku, gdy Wnioskodawca nie poprawi wniosku zgodnie ze wskazaniami zawartymi
W pismie lub nie uzupetni brakujacych zatacznikéw do wniosku w terminie 0 ktorym mowa
w pkt. 5, wniosek o przyznanie bezrobotnemu jednorazowo $rodkéw z Funduszu Pracy na
podjecie dziatalnosci okreslonych dla spotdzielni socjalnych bedzie rozpatrzony odmownie.

7. Wnioski kierowane do realizacji musza uzyskac pozytywna opini¢ Komisji ds. przyznawania
bezrobotnemu, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS lub opiekunowi jednorazowo érodkéw z
Funduszu Pracy na podjecie dziatalnoéci na zasadach okresdlonych dla spotdzielni socjalnych.
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kwote podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota
do zwrotu

f) dostarczenia uchwaty o wyznaczeniu daty rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej
W terminie 7 dni od dnia podpisania umowy na otrzymanie przez bezrobotnego,
absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna jednorazowo s$rodkéw na zatozenie
spotdzielni socjalnej. Za date rozpoczecia dziatalnoéci gospodarczej przez spétdzielnie
socjalng uznaje sie date okreslong w ww. umowie, wynikajaca z uchwaty cztonkdw
zatozycieli spotdzielni socjalnej (dotyczy osob zaktadajqcych spotdzielnie socjalng),

g) dostarczenia do Urzedu Pracy w Siemianowicach Slaskich kserokopii poswiadczonych ,,za
zgodnos¢ z oryginatem” spotdzielczej umowy o prace w terminie 7 dni od dnia podpisania
umowy na otrzymanie przez bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna
jednorazowo $rodkéw na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej.

2. Przez ,wydatkowanie” rozumie si¢ czynnosci w postaci faktycznego dokonania zaptaty
(w formie gotowkowej lub przelewem), a nie wystawienia faktury czy tez zawarcie umowy
kupna-sprzedazy.

3. Srodki przyznane bezrobotnemu, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS lub opiekunowi z Funduszu
Pracy na zatozenie spétdzielni socjalnej zostana przekazane w dniu podpisania umowy.

4. Starosta moze przedtuzy¢ terminy o ktérych mowa jest w pkt 1 ppkt a i b w przypadku,
gdy za ich przedtuzeniem przemawiaja wzgledy spoteczne, w szczegolnosci przypadki losowe
i sytuacje niezalezne od bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna.

5. Bezrobotny, absolwent CIS, KIS lub opiekun ktorzy otrzymali $rodki na zatozenie lub
przystapienie do spétdzielni socjalnej, przedktada ponadto potwierdzenie wptaty tych érodkow
do spétdzielni socjalnej w terminie 7 dni od dnia podpisania umowy.

6. Bezrobotny, absolwent CIS, KIS lub opiekun ktorzy otrzymali $rodki na zatozenie lub
przystapienie do spoétdzielni socjalnej przektadaja rozliczenie otrzymanych i wydatkowych
srodkéw lub w ich imieniu ww. rozliczenie sktada spotdzielnia socjalna (zarzad). Rozliczenie
otrzymanych i wydatkowanych $rodkéw nalezy ztozy¢ w terminie okreslonym § 7 pkt 1 ppkt b.

7. Rozliczenie wydatkowanych  $rodkow przyznanych bezrobotnemu, absolwentowi CIS,
absolwentowi KIS lub opiekunowi na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej zawiera
zestawienie kwot wydatkowanych w terminie okreslonym § 7 pkt 1 ppkt a na poszczegdlne
towary i ustugi ujete w specyfikacji w cz. Il pkt 3 wniosku o przyznanie jednorazowych $rodkow
na podjecie dziatalnosci na zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnej.

8. Starosta na wniosek bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS, opiekuna lub spotdzielni
socjalnej moze rowniez uwzgledni¢ w rozliczeniu o ktéorym mowa w pkt 7 poniesione wydatki
nieujete w specyfikacji o ktorej mowa w § 7 pkt 7, jezeli uzna zasadno$c ich poniesienia.

9. Rozliczenie wydatkowanych  $rodkow przyznanych  bezrobotnemu, absolwentowi CIS,
absolwentowi KIS lub opiekunowi na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej zawiera
kwoty wydatkow z uwzglednieniem podatku od towardw i ustug zawartego w cenie zakupu.

10. Starosta w trakcie wykonywania umowy o przyznanie ze srodkéw Funduszu Pracy jednorazowo
srodkow na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej dokonuje oceny prawidtowosci
jej wykonania.

11. Dopuszcza sie dokonywanie zakupow poza granicami Polski. W tym przypadku nalezy dostarczy¢
faktury lub umowy kupna sprzedazy w oryginale oraz ttumaczenie przysiegte tych dokumentoéw.
Koszty zwigzane z ustuga ttumaczenia przysiegtego ponosi Wnioskodawca. Przeliczenie wartosci
zakupu w walucie obcej na ztote bedzie nastepowato w oparciu o sSredni kurs walut z dnia
dokonania zakupu ogtoszony przez Narodowy Bank Polski.

12. Umowa kupna sprzedazy powinna zawierac nastepujace dane:

a) date i miejsce zawarcia umowy kupna-sprzedazy,

b) strony umowy kupna-sprzedazy, w tym imig i nazwisko, miejsce zamieszkania, nr i seria
dowodu osobistego kazdej ze stron,

€) przedmiot zakupu (cena jednostkowa, ilos¢ sztuk, wartoéc zakupu),

d) sposob zaptaty wraz z terminem zaptaty.

13. W przypadku dokonania zakupdw w formie bezgotowkowej tj. przelewem, wnioskodawca
jest zobowiazany wraz rachunkiem przedstawic dowdd zaptaty.

§8

Whnioski kierowane do realizacji musza uzyskac pozytywna opinie Komisji ds. opiniowania wnioskow
0 przyznanie srodkoéw podjecie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej oraz o refundacje kosztow

wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.
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ROZDZIAL IV

FORMY ZABEZPIECZENIA ZWROTU PRZYNANYCH SRODKOW NA ZAtOZENIE
LUB PRZYSTAPIENIE DO SPOLDZIELNI SOCJALNEJ

§9

1. Zawarcie umowy, o ktérej mowa w Rozdziale lll, uzaleznione jest od odpowiedniego
zabezpieczenia zwrotu przyznanych jednorazowo érodkéw na podjecie dziatalnosci na zasadach
okreslonych dla spotdzielni socjalnej.

2. Formami zabezpieczenia zwrotu przez bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub
opiekuna otrzymanych srodkéw na zatozenie lub przystapienie do spoétdzielni socjalnej moze
byc:

a) poreczenie,

b) weksel z poreczeniem (aval),

C) zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach,

d) blokada rachunku bankowego,

3. Poreczycielem moze by¢ osoba fizyczna, ktora:

a) uzyskuje dochdd ze stosunku pracy z pracodawca nie bedacym w stanie likwidacji
lub upadtoici, zatrudniona na czas nieokreslony lub czas okreslony (minimum 2 lata
od dnia ztozenia wniosku), wobec ktérej nie sg ustanowione zajecia sadowe lub
administracyjne,

b) uzyskuje dochody z tytutu emerytury lub renty statej,

C) nie jest wspotmatzonkiem bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna
ubiegajacych sie o przyznanie $rodkéw na dziatalnoic na zasadach okreslonych dla
spotdzielni socjalnych,

d) uzyskuje wynagrodzenie ze stosunku pracy lub dochdd na poziomie co najmniej 300%
minimalnego wynagrodzenia za prace,

e) prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza, ktéra to dziatalnoéé nie jest w stanie likwidacji lub
upadtosci.

4. W przypadku poreczenia zwrotu otrzymanych ze srodkéw Funduszu Pracy jednorazowo érodkéw
na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej przez osobe fizyczna, poreczyciel
przedktada staroscie:

a) zaswiadczenie o uzyskiwanych dochodach, ze wskazaniem zrédta i kwoty dochodu,

b) oswiadczenie o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem wysokosci
miesiecznej sptaty zadtuzenia (Zatgcznik nr 10).

5. W przypadku poreczenia zwrotu otrzymanych ze srodkéw Funduszu Pracy jednorazowo érodkéw
na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej przez osobe fizyczng, poreczyciel podaje
nastepujace dane:

a) imie i nazwisko,

b) adres zamieszkania,

¢) numer PESEL (jezeli zostat nadany),

d) nazwe i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamosc.

6. Poreczyciel potwierdza wtasnorecznym podpisem, pod rygorem odpowiedzialnosci
przewidzianej w art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, prawdziwosé¢
informacji zawartych w o$wiadczeniach i zaswiadczeniach, o ktérych mowa w pkt 4,

7. W przypadku osiagania przez poreczyciela wynagrodzenia lub dochodu na poziomie nizszym
niz wskazane w § 9 pkt 3 ppkt d, wymagane jest posiadanie dwéch poreczycieli, z ktorych kazdy
osigga miesiecznie dochody na poziomie co najmniej 200% minimalnego wynagrodzenia
za ptace.

§10

W przypadku zabezpieczen, o ktorych mowa w § 9 niniejszego Regulaminu - suma wynikajaca
z zabezpieczen musi zapewniac ewentualny zwrot przyznanych jednorazowo $rodkéw na podjecie
dziatalnosci na zasadach okreslonych dla spotdzielni socjalnych wraz z odsetkami ustawowymi,
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Wykaz zatacznikdw :

-

. Oswiadczenia (Zatqcznik nr 1).
. Wniosek o przyznanie jednorazowo <¢rodkéw na podjecie dziatalnosci na zasadach

okreslonych dla spotdzielni socjalnej (Zatqcznik nr 2).

- Analiza finansowa i prognoza przychodow (Zatqcznik nr 3a i 3b).

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minmis (Zatqcznik
nr4).

Dane o pomocy de minimis otrzymanej przez spotdzielnie socjalng (Zatqcznik nr 5).

. Oswiadczenie o niezaleganiu przez spotdzielnie socjalng z optacaniem podatkow oraz

sktadek na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, innych danin publicznych oraz nieposiadaniu
nieuregulowanych w terminie zobowiazan cywilnoprawnych (Zatqcznik nr 6).
Oswiadczenie spétdzielni socjalnej o nieznajdowaniu si¢ w stanie likwidacji (dotyczy
wytqcznie osob przystepujqcych do spotdzielni socjalnej) (Zatqcznik nr 7).

. Oswiadczenie zatozycieli spotdzielni socjalnej o wykorzystaniu zgodnie z przeznaczeniem

srodkow Funduszu Pracy przyznanych na zatozenie spotdzielni socjalnej, ktore beda

whniesione do spétdzielni socjalnej (dotyczy wytqcznie oséb zaktadajqcych spétdzielnie
socjalnqg) (Zatqcznik nr 8).

. Oswiadczenie zarzadu spotdzielni socjalnej o wykorzystaniu zgodnie z przeznaczeniem

srodkéw Funduszu Pracy Przyznanych na przystapienie do spotdzielni socjalnej, ktore beda
wniesione do spotdzielni socjalnej (dotyczy wyltqcznie oséb przystepujqcych do spétdzielni
socjalnej) (Zatqcznik nr 9).

10.0swiadczenie poreczyciela (Zatqcznik nr 10).
11.0éwiadczenie o niekaralnoéci spotdzielni socjalnej (Zatqcznik nr 11).

Zatwierdzam:
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ROZDZIAL III

UMOWA O PRZYZNANIE JEDNORAZOWO SRODKOW Z FUNDUSZU PRACY
NA PODJECIE DZIALALNOSCI W FORMIE SPOLDZIELNI SOCJALNEJ

§6

Przyznanie osobie bezrobotnej, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS lub opiekunowi
jednorazowo srodkdw na zatozenie spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej dokonywane
jest na podstawie umowy zawartej przez staroste na pimie pod rygorem niewaznosci.

Wszelkie zmiany warunkdw umowy dokonywane musza byé w formie pisemnej w postaci aneksu
do umowy pod rygorem niewaznosci.

Jezeli zmiany, o ktorych mowa w pkt 2 dotycza kryteriow oceny wniosku okreslonych w § 5
niniejszego Regulaminu, zawarcie aneksu do umowy uzaleznione jest od uzyskania pozytywnej
opinii Komisji ds. przyznawania bezrobotnemu jednorazowo érodkow z Funduszu Pracy
na podjecie dziatalnosci na zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnych.
Wnioskodawca/Wm’oskodawcy zobowiazany jest do cztonkostwa i zatrudnienia w spotdzielni
socjalnej przez okres nie krotszy niz 12 miesiecy.

Do okresu prowadzenia dziatalnoéci na zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnej zalicza sie
przerwy z powodu choroby lub korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego.

§7

Osoba bezrobotna, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun zobowiazani sg do:

a) wydatkowania otrzymanych $rodkow w okresie 30 dni liczac od dnia podpisania umowy,

b) ztozenia rozliczenia wydatkowanych $rodkéw na zatozenie lub przystapienie do spotdzielni
socjalnej w terminie do 60 dni liczac od dnia podpisania umowy,

C) zwrotu otrzymanych a niewydatkowanych $rodkow w terminie 7 dni od dnia ztozenia
rozliczenia,

d) zwrotu w terminie 30 dni od dnia doreczenia starosty wezwania otrzymanych srodkéw na
zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od dnia ich otrzymania, jezeli:

e otrzymane srodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem,

e cztonkostwo lub zatrudnienie w spotdzielni socjalnej ustanie przed uptywem
12 miesiecy od dnia przystapienia do spotdzielni socjalnej lub w okresie krotszym niz
12 miesiecy od dnia okreslonego w umowie jako data rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej w przypadku cztonka zatozyciela spotdzielni socjalnej,

e cztonkostwo lub zatrudnienie w spotdzielni socjalnej ustanie przed uptywem 12
miesiecy od dnia podpisania umowy o przyznanie $rodkdw z Funduszu Pracy na
rozpoczecie dziatalnosci na zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnej (dotyczy
0s0b przystepujacych do spotdzielni socjalnej).

e ztozyt niezgodne z prawda o$wiadczenia o ktorych mowa w § 3,

* naruszyt inne warunki umowy,

e) zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwrdconego zgodnie z ustawa z dnia 11 marca 2004
r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2018 r., poz. 1669 z pozn. zm.) podatku

naliczonego, dotyczacego zakupionych towardw i ustug w ramach przyznanych srodkéw na
zatozenie

lub przystapienie do spotdzielni socjalnej, w terminie:
 okreslonym w umowie, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od dnia ztozenia przez
bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna deklaracji podatkowej
dotyczacej podatku od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku
naliczonego z tego tytutu - w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy

wynika kwota podatku podlegajaca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do
przeniesienia

na nastepny okres rozliczeniowy,

* 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS (ub opiekuna - w przypadku gdy z
deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towarow i ustug, w ktorej wykazano
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